
 

FONCTIONS PUBLIQUES CFE– CGC  
15‐17 rue Beccaria – 75012 PARIS 

 

 01.44.70.65.90      01.44.70.65.99 
 

  ufcfp.cgc@wanadoo.fr 
 

http://www.fonctions‐publiques‐cgc.org 
 

 

Paris, le 9 décembre 2013 
 

 

CCOOMMMMUUNNIIQQUUEE  
 

 

La Ministre  de  la Réforme  de  l’Etat, de  la Décentralisation  et de  la  Fonction 

Publique  a  réuni  ce  jour  les organisations  syndicales  représentées au Conseil 

Commun  de  la  Fonction  Publique  pour  présenter  les  axes  de  la  future 

négociation sur les parcours professionnels, les carrières et les rémunérations, 

fortement inspirés des propositions du Rapport du Président Rapport Pécheur. 

La négociation qui  commencera en mai 2014,  sera précédée d’une première 

phase  sur  la  méthode  et  l’approfondissement  de  la  définition  des  sujets 

abordés. 

Les Fonctions Publiques CFE‐CGC sont intervenues pour affirmer qu’elles seront 

un  partenaire  de  négociation  responsable  et  qu’elles  formuleront  des 

propositions sur chaque sujet soumis à négociation. 

Les  Fonctions  Publiques  CFE‐CGC  ont  rappelé  que  la  future  négociation  ne 

pourra toutefois avoir pour résultat de déshabiller Pierre pour habiller Paul. 

En conclusion  les Fonctions Publiques CFE‐CGC ont  rappelé que  les agents en 

plus  de  cette  négociation  au  long  cours  attendent  des  mesures  salariales 

immédiates, notamment sur la valeur du point d’indice. 
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