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JUSTICE CGC

LE SYNDICAT DES DIRECTEURS ET DES GREFFIERS

Paris, le 8 novembre 2018

DECLARATION LIMINAIRE
CAP DES DSGJ DES 8 ET 9 NOVEMBRE 2018

Monsieur le Directeur,

Nous ne pouvons que constater, au fil des CAPaepibvrets sont de plus en plus minces et
gue les mouvements réalisés sont de moins en mombreux.

Il est devenu quasiment impossible pour certain®guaes d'obtenir leur mutation et de

regagner leur région d'origine alors méme qu'ilst ®m situation de priorité statutaire selon
I'article 60 de la loi du 11 janvier 1984. En oyteeux-qui pourraient muter, on les en

empéche et on leur impose désormais un délai mmiataffectation de deux ans alors méme
que cette condition d’ancienneté n'est pas préaudep textes !

Par conséquent, nous constatons que les demandésagbement des collégues augmentent
car cela reste pour eux le seul moyen d' obtenipastie dans la région de leur choix mais
également en adéquation avec leurs compétencepigdtions professionnelles.

Une note du 10 octobre 2018 autorise I'ouverturiti@ude I'année 2019, d'un examen profes-
sionnel pour I'acces au grade de directeur priricipa

Nous nous réjouissons de la réussite future degudls a cet examen.

Cependant, que faire de tous ceux qui ont reessxamen difficile les années précédentes
et qui n'ont toujours pas pu réaliser leur avancerfeute de postes dans leur région d'ori-
gine ? A la lecture des livrets et des dossieraatecollegues nous constatons qu'ils sont de
plus en plus nombreux.

La réforme statutaire a eu des effets catastropBigour les directeurs en supprimant la plu-
part des postes d'avancement au profit de B cleefgadfe, alors qu'il aurait fallu faire passer
ces collegues en catégorie A. Si on en reste darsgsactuel vous anéantissez tout espoir de
carriere a nos collegues.

Seuls les collegues en administration centralelamhance de voir leur poste de directeur
transformé automatiquement en poste de directéuripal.
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Cette situation est totalement injuste, incompréhma et conduit & une démotivation voir a

une aigreur des collegues ayant réussi I'exameea pbuvant accéder aux fonctions qu'ils mé-
ritent !

Nous demandons a ce que la transformation du plestirecteur en directeur principal soit

automatique pour tous les directeurs réussissx@nien quelque soit leur affectatidfous

le faites en administration centrale, faites le ejuridiction !

Nous souhaitons également attirer votre attentionlas situation des directeurs et chefs de
greffe des tribunaux d'instance qui sont inquietsadfuture fusion des TGl et des Tl et sur les
les conséquences financieres probables comme tia gerla NBI que cette fusion entraine-
rait.

Frédéric DAVID Alban OTTRAY Elise COMPANY

Membre suppléant Expert Membre titulaire

Syndicat JUSTICE CGC, 14 avenue de I'Opéra — 75001 PARIS
Tél. : 06.26.5949.63 — Mail : justicecgc@orange fr Twitter : https://twitter.com/justice cgc
Facebook https://www.facebook.com/Justice-CGC-2018639234808/2




