
Paris, le 21 mars 2024

REFORME DE LA FILIERE

ADMINISTRATIVE : RESTONS

VIGILANTS

Les discussions concernant la réforme de la filière administrative vont
commencer et déjà certains indices laissent à penser que nous serons
bien en dessous de l’ambition souhaitée par nos collègues DSGJ. La
thématique de la gouvernance sera mise sur la table et face à une
volonté affichée de la DSJ de ne surtout pas enlever des prérogatives
aux chefs de juridiction, nous nous demandons quel sera le périmètre
de ces discussions. Or, cette question est primordiale pour redonner
du souffle à nos carrières et nous permettre enfin d’exercer nos
fonctions de façon autonome et sereine. 

Nous souhaitons, avant tout, une reconnaissance forte qui passe par :
Un passage en catégorie A+
Une revalorisation  indiciaire et indemnitaire
L’attribution d’une NBI pour les DGA
La gouvernance des juridictions par les directeurs ainsi que la
suppression du lien hiérarchique entre le directeur de greffe et les
chefs de juridiction
La suppression de l’examen professionnel pour l’accès au
principalat
L’élargissement du nombre de postes au grade de directeur
principal
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